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Görev Unvanı  DAL KOORDİNATÖRÜ 

Üst Yönetici/Yöneticileri  DEKAN, REKTÖR 

Astları  Laboratuvar Sorumlusu, Kalite Sorumlusu, Kalite Sorumlusu Yardımcısı, 
Laboratuvar Şefi, Laboratuvar Teknikeri 

Vekalet Eden  LABORATUVAR SORUMLUSU, KALİTE SORUMLUSU 

Görevin Kısa Tanımı   Müşteri gereklilikleri, yasal gereklilikler ile DAL’ın kalite 
politikası ve ilgili prosedürleri uyarınca hazırlanan kalite 
yönetim sistemi kapsamındaki teknik ve bunları etkileyen 
yönetsel konularda birinci derecede yetkilidir. 

 DAL ile ilgili tüm teknik, mali ve idari işleri yürütür. 
 DAL’ın gelişimi ve hizmetlerdeki iyileştirmeler için stratejik 

kararlar alır. 
 Kalite yönetim dokümanlarını onaylar. 
 Uygun olmayan test ve/veya analizlerle ilgili son karar 

aşamasında değerlendirmeye katılır ve teknik konulardaki 
kararların uygulanmasında personele yön verir. 

Görev, Yetki ve 
Sorumluluklar  

 Laboratuvarın yönetsel sorumluluğunu üstlenen DAL 
Koordinatörü, aynı zamanda laboratuvarın teknik işleyişinin 
aksamadan sürdürülmesini sağlar. Tüm personel görevlerini 
DAL Koordinatörü koordinasyonunda sürdürür.  

 Laboratuvarın geliştirilmesi için gerekli olan bütün kararları 
almada ve uygulatmada tam yetkilidir.  

 Verilen görevleri yerine getirildiği sorgulama ve takip etmekle 
yükümlüdür. 

 Laboratuvarın işleyişine göre görev değişikliği yapma ve/veya 
yeni atamalar yapma yetkisine sahiptir. 

 Laboratuvarın harcamalarını ve gelir – gider dengesine kontrol 
etme yetkisine sahiptir. 

 Deneylerin akredite edilmesi veya akredite olan deneylerin 
kapsamdan düşürülmesine yönelik karaların verilmesi ve 
uygulanmasında yetkilidir. 

Görevin Gerektirdiği 
Nitelikler  

 "Koordinatör: Üniversitenin Maden Mühendisliği Bölümü’nde 
tam zamanlı kadrolu çalışan Mermer-Doğaltaş konusunda 
uzman öğretim üyeleri arasından, Maden İşletme Ana Bilim 
Dalı Başkanlığının görüşü ve Bölüm Yön Kurulunun önerisiyle, 
Dekan tarafından 3 yıl için görevlendirilir." 

 TS EN ISO/IEC 17025 “Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarının 
Yetkinliği İçin Genel Gereklilikler” Eğitimini almış olmak. 

Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum. 
Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ediyorum. 

...../...../.......... 
Görev Unvanı 

ONAYLAYAN 
...../...../.......... 

Onaylayan Amirin Unvanı 

 


